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Lo studio "Promuovere e
sostenere l'imprenditorialita dei
migranti” (Commissione Europea,
2016) ha dimostrato che le misure
per affrontare queste sfide
dovrebbero essere fronteggiate in
modo olistico: offrendo
opportunita di istruzione e
formazione agli immigrati,
consulenza normativa, capitale
sociale e accesso agevolato ai
finanziamenti aziendali e spazi di
lavoro. Tuttavia tali sforzi sono
spesso descritti come troppo
dispendiosi in termini di risorse,
rischiando di non avere un

impatto a lungo termine.
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MESI IN BREVE

[l progetto sviluppera un curriculum formativo e un corso on-line
specificamente progettato per affrontare i bisogni educativi e formativi dei
migranti aiutando i professionisti dell'educazione degli adulti, i formatori e
tutti coloro che lavorano per I'inclusione sociale dei migranti degli strumenti
necessari per coinvolgerli in iniziative imprenditoriali e aumentare la loro
partecipazione in tali attivita. Il curriculum incrementera la capacita dei
professionisti nella progettazione di attivita di sensibilizzazione per sostenere
le attivita imprenditoriali create dai migranti aumentando il coinvolgimento di
questi ultimi nei programmi educativi e la loro partecipazione alla vita socio-
economica del Paese ospitante.

OBIETTIVI DI MESI

% Aumentare la capacita dei professionisti dell'istruzione degli adulti, dei
formatori e dei professionisti che lavorano con i migranti (gruppi target) grazie
ad opportuni strumenti necessari per coinvolgere i migranti nell'imprenditoria;
% Migliorare la conoscenza dei gruppi target per progettare attivita di
sensibilizzazione a sostegno delle attivita imprenditoriali create dai migranti;
% Gli imprenditori migranti godranno di migliori condizioni per avviare
un'impresa grazie ad una migliore conoscenza dell'imprenditorialita.

% Migliorare la collaborazione e la promozione di sinergie tra i gruppi target
e le altre parti interessate per la promozione dell'imprenditorialita dei migranti;
% valorizzare gli sforzi delle organizzazioni locali e dell'UE nell'applicare un
approccio olistico nel sostenere gli imprenditori migranti attraverso lo sviluppo

di strumenti OER.

RISULTATI ATTESI
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% Protocollo  per [l'acquisizione di capacita e competenze
sull'imprenditorialita;

% Collezione di buone pratiche e innovazioni;

% Curriculum per l'acquisizione di nuove abilita e competenze;

« Portale E-learning

« Sistema di valutazione e sistema di badge digitale aperto

% Toolkit di formazione in servizio



Foto del Kick-Off meeting

Partner di progetto

= Krinova Incubator and
Science Park (Svezia)

= SYNTHESIS Center for
Research and Education Ltd
(Cipro)

= Videnscenter for Integration
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Il progetto é co-finanziato dal Programma Erasmus+ dell’'Unione Europea.

Progetto numero: 2018-1-SE01-KA204-039143

KICK-OFF MEETING

L'incontro preliminare si & svolto il 2 e 3 ottobre 2018 a Kriastianstad, in Svezia.
Si & iniziato con una presentazione degli obiettivi del progetto e dei risultati
attesi. | partner hanno discusso lo sviluppo dei risultati del progetto e hanno
preparato un piano dettagliato con le attivita imminenti e le fasi successive. Sono
stati presentati anche la struttura del piano di garanzia della qualita e la strategia
di disseminazione.

PROSSIME ATTIVITA’
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% Il team del progetto utilizzera i risultati del "protocollo per I'acquisizione
di abilita e competenze sull'imprenditorialita” per creare un curriculum formativo
e un corso elettronico che mirera ad affrontare i bisogni educativi e formativi dei
migranti dotando i professionisti dell'educazione degli adulti, | formatori e
professionisti che lavorano immigrati degli strumenti necessari alla loro attivita.
<> | partner condivideranno i risultati delle buone pratiche e innovazioni e
inizieranno a lavorare sulla progettazione e sull'implementazione di attivita e
attivita di follow-up.
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<& [l consorzio si riunira di nuovo il 27 e il 28 marzo a Vejle, in Danimarca.

COME RESTARE IN CONTATTO

Visitate il nostro sito: www.mesi-project.eu
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